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LaGranfondodelle 5 Terre
arruola le stardel Giro

lvan Basso sosterra i cicloamatori impegnati nella “classica” europea

LA GRANFONDO delle Cinque
Terre “ingaggia” Ivan Basso. Un’ami-
cizia nata nei giorni scorsi durante il
testdiallenamento cheil “ragazzoter-
ribile del ciclismo italiano” ha com-
piuto insieme a Michele Bartoli sul
percorso della 12sima tappa del Giro
d\'Ttalia: la cronometro tra Sestri Le-
vante e Riomaggiore che si disputera
giovedi 21 maggio e sara uno dei mo-
menti-chiave della corsa rosa. Ad ac-
compagnareil corridore traipuntipiu
impegnativi della “crono” sono stati i
soci della “Ciclistica Deivese”, la so-
cieta che organizza la competizione
che ¢ diventata ormai I\’appunta-
mento principe di settembre per tutti
gli appassionati delle due ruote. «La
scorsa settimana siamo stati contat-
tati direttamente dal grande Ivan che
ci ha chiesto un supporto logistico per
la prima prova della crono. - raccon-
tano Massimo Nunziati e Francesco
Belloglio, rispettivamente presidente
e vicepresidente della Ciclistica - Ab-
biamo cercato di fargli da un po’ da
“Cicerone” spiegandogli il circuito, i
tratti piu difficili le insidie che na-
sconde». Poi si sono ridati appunta-
mento a febbraio, quando Basso tor-
nera in Riviera per riprovare una
tappa molto tecnica e impegnativa
consoloun chilometro e mezzo dipia-
nura su un totale di 62. «Una frazione
che anche Ivan ha definito “difficile” e
che & destinata a decidere le sorti del
Giro del Centenario e non possiamo
che esserne orgogliosi. - commentano
i soci “Ciclistica Deivese” - Una bella
soddisfazione se pensiamo che da
queste parti prima si correva solo
qualche piccola gara a livello amato-
riale prima di cominciare con le no-
stre Granfondo e arrivare oggi ad ospi-
tare la crono-regina del Giro». Du-
rante la prova non poteva mancare
una speciale sosta alla “Fontanella del
Ciclista”, sul passo della Guaitarola,
durantelaquale Basso e Bartolihanno
sorseggiato insieme allo staff della
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| dirigenti della Ciclistica Deivese con le stelle del Giro. Da sinistra: Massimo

Nunziati, Ivan Basso, Franco Belloglio e Michele Bartoli

Deivese I\'acqua fresca che sgorga
dallamontagna proprio come i tantis-
simi ciclistiamatoriali che ogni giorno
transitano su quella strada. Un feeling
che sara consolidato durante la pros-
sima edizione della Granfondo. «Vista
la collaborazione, ’amicizia e la stima
che ci legano a Ivan Basso, - annun-
ciano Nunziati e Belloglio, storici or-
ganizzatori della Granfondo - nel
corso dellaXV edizione della garail ci-
clista che si avvicinera di piu al tempo
impiegato da Basso nella crono del
Giro, nel tratto da Levanto al Passo del
Termine, sara premiato con la maglia
del campione autografata». E non &
P'unica novita in cantiere per edi-
zione 2009 della corsa, in programma
domenica 20 settembre. «Da que-

st’annolamanifestazione fara parte di
due circuiti a livello internazionale: il
circuito “Amatour” e sara prova unica
del “Campionato europeo Granfondo
Udace-Csain - dice Belloglio — Questo
ci inorgoglisce, in quanto ad organiz-
zare questa manifestazione siamo un
gruppetto di appassionati che amano
il ciclismo senza nessun nome impor-
tante alla spalle». Confermati i due
percorsi, il classico Granfondo e
quello piu breve, il Mediofondo,
adatto anche ai meno allenati. Anche
quest’anno la gara sara patrocinata
dal Secolo XIX e Radio 19 che hanno
lanciato la promozione “Pedala con
un amico alla Granfondo delle Cinque
Terre”, valida fino al 29 febbraio.
VALENTINA BORACCHIA

>> CINQUE TERRE

TURISMO-NATURA
CRESCE IL PESO
DELLE AREE PROTETTE

eee E’ STATO presentato a
Roma il VI Rapporto Ecotur re-
alizzato con il contributo tec-
nico di Istat ed Enit. Il rapporto
censisce le mete turistiche pri-
vilegiate per la qualita dell’of-
ferta ambientale. Il Parco Na-
zionale delle Cinque Terre, in-
sieme al Parco Nazionale
d’Abruzzo, Parco Nazionale
delle Foreste Casentinesi, Pol-
lino e Gran Paradiso, si ricon-
ferma come una delle prime
cinque mete preferite da chiin-
tende le proprie vacanze eil
proprio tempo libero come ri-
scoperta di un patrimonio na-
turalistico tutelato. Da anniiil
comitato scientifico dell’Osser-
vatorio Ecotur sul Turismo Na-
tura raccoglie dati statistici,
conduce analisi ed indagini,
definisce contenuti, contorni e
dinamiche del mondo del turi-
smo natura. Il Rapporto 2009
analizza nello specifico una
delle nuove motivazioni di va-
canze all’interno del pitt ampio
comparto “vacanza natura”,
con un capitolo interamente
dedicato ai “Borghi piu Belli
d’Italia”: una realta turistica in-
novativa e dinamica che al suo
interno soddisfa anche il turista
che si muove per conoscere
I’enogastronomia e la cultura
di un territorio. Il turismo na-
tura nelle aree protette nel
2007 ha prodotto un giro di af-
faridi circa 96 milioni di euro.

il trovalavoro

VAL DI VARA

| volontari di Mangiatrekking:
«Impianti eolici via dai crinali»

GLI IMPIANTI eolici sui crinali della
Val di Vara preoccupano anchei
volontari dell’associasione Man-
giatrekking. «Proviamo a pensare
in quali altri paesi del mondo i ge-
neratori eolici vengono piazzati
sulle dorsali, e verifichiamoiil li-
vello diricchezza di quelle zone —
affermail presidente Giuliano
Guerri — SulP’Alta Via dei Monti Li-
guri da pochissimo sono stati inve-
stiti circa 500mila euro per realiz-
zare i segnavia, in quanto si tratta
di luoghi ad alto valore paesaggi-
stico, storico e culturale. Luoghi
tutelati quali zone protette dal
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punto di vista ambientale. Ci chie-
diamo se sara ancora bello cammi-
nare sotto gli eolici ascoltandoiil
loro rumore e se Pinteresse turisti-
co-ambientale e culturale per
quelle zone crescera». Mangia
Trekking affronta la questione
dell’impatto ambientale. «Per fun-
zionare i generatori eolici hanno
bisogno di un vento costante con
determinate velocita. Questi para-
metri in Liguria sono forse meglio
garantiti in prossimita di rinomate
localita marine. Ma nessuno
chiede di installarli in quei luoghi».
LAURA IVANI

VERNAZZA

Tassa sulla spazzatura
i contributi del Comune

C’E tempo fino al 17 gennaio per
richiedere i contributi per il rim-
borso parziale o totale della tassa
sulla spazzatura. | moduli da com-
pilare per la presentazione della
domanda sono disponibili presso
Pufficio Servizi sociali del Comune
(dal lunedi al sabato, dalle ore 10
alle ore 12. Telefono 0187 - 802233
/802246 / 802275), dove & possi-
bile ottenere ulteriori informa-
zioni. La versione del bando é di-
sponibile sul sito del Comune
www.comune.levanto.sp.it

Lavori di ampliamento
al bivio di Fornacchi

LA STRADA provinciale “Vernazza
- San Bernardino - Fornacchi”, nel
tratto tra il bivio Fornacchie il
bivio Corniglia, nel Comune di Ver-
nazza, sara chiusa al traffico fino

al prossimo 6 febbraio 2009 per
consentire lavori di ampliamento .
Nessuna frazione risultaisolatain
quanto Vernazza e Corniglia sono
collegate alla provinciale “dei San-
tuari” attraverso la restante parte
della “Vernazza - S. Bernardino -
Fornacchi” e alla “Drignana - Reg-
gio - Vernazza”.

OFFERTE DI LAVORO EURES
IN EUROPA

-Rif. KURES EUPRO 614. Recep-
tionist, n. posti 4. Sede di lavoro: Sviz-
zera. Per4 Hotel (3*-4*) nellazona En-
gadina www.engadina.ch, cerchiamo
Receptionist. Esperienze precedenti di
Front Office e lavori con sistemi di pre-
notazione (Hogatex, Fidelio) sono ri-
chiesti da parte degli hotel. Oltre alla
buona conoscenza della lingua italiana
e richiesta una buona conoscenza a li-
vello relazionale della lingua tedesca in
quanto la clientela sara di nazionalita
tedesca o svizzera tedesca. La sede di
lavoro € vicina al confine italiano, titolo
preferenziale sara una pregressa espe-
rienza del settore amministrativo. As-
sunzione a tempo determinato per la
stagione invernale coninizio lavoro im-
mediato fino al 15/04,/2009. Retribu-
zione mensile netta di 1600 euro. In-
viare CV con foto per e-mail:
eures@provinciamilano.it immediato
indicando nell'oggetto dell'e-mail n. di
riferimento EURES e mansione (Rif.
EURES EUPRO_614 - Receptionist)

- Rif. EURES 4678124. Responsa-
bile reparto di assemblaggio. n. posti 1.
Sede di lavoro: Nachod — Rep. Ceca.
Personaa cui affidare la “responsabilita
operativa/gestionale”  della nuova
unita di assemblaggio che sorgera in
Rep. CECAin zonalimitrofaa Nachod.
Questa persona, dopo un congruo peri-
odo di formazione presso lo stabili-
mento di Madignano (CR), dovra tra-
sferirsi nel nuovo stabilimento ed es-
sere il diretto interlocutore con la sede
centrale. La persona, sara assunta di-
rettamente dall’azienda a tempo pieno
con contratto a tempo indeterminato,
non avra alcuna responsabilita ammi-
nistrativa. La retribuzione da definire
inrelazione all'esperienza e alla profes-
sionalita, richiesto diploma perito o di-
segnatore meccanico. Requisito indi-
spensabile: buona conoscenza dellalin-
gua italiana Requisiti principali: di na-
zionalita della Rep. Ceca, della
Slovacchia, oppure della Polonia - vo-
lonta a trasferirsi in Rep. Ceca (zona li-
mitrofa a Nachod) - utilizzo del PC e
conoscenza dei software MS Office. 1
candidati devono inviare il Cv possibil-
mente in Italiano all'indirizzo e-mail:

eures.mi@provincia.milano.it entro il
31/3/2009

OFFERTE DI LAVORO EURES
IN ITALIA

- Rif. Eures: A_618. Commis al bar. N
posti: 1. Sede di lavoro: Milano. Ricer-
chiamon.1Commisalbar perhotel 5*L,
in Milano centro. I requisiti richiesti
sono: -esperienza pregressa nel ruolo,
disponibilita immediata ¢ al lavoro su
turni anche serali, ottima conoscenza
della lingua inglese

La figura inserita si occupera di: pre-
parazione aperitivi, caffetteria, servizio
in sala. Orario di lavoro: su turni. Le
persone interessate possono inviare il
loro Curriculum Vitae all'indirizzo e-
mail: eures.@provincia.milano.it, spe-
cificando il codice dell offerta.

- Rif. EURES Anpe Grenoble. Of-
ferta di stage Marketing per I'ltalia di
una societa francese.

Wheelabrator  Allevard ¢ una
azienda leader a livello industriale e di
costruzione (30 000 clienti in tutto il
mondo) www.wheelabratoralle-
vard.com. Profilo: Laureato/a in
Marketing o studi analoghi

Inglese buono, Conoscenze informa-
tiche: Excel e Power Point. Breve espe-
rienza settore industriale attraverso ti-
rocini (o altro) titolo preferenziale
Buona capacita di comunicazione e
analisi, conoscenze metodologiche.
Modalita: Periodo di stage da4 a 6 mesi
(minimo). Sede dello stage a Pognano
(Bg) - Italia (10 Km da Bergamo, a 30
km da Milano).Abitazioni fornite sul
posto.

Richiesta la patente B. Previsto un
rimborso spese da concordare con
I'azienda. Inizio: Gennaio 2009. Con-
tact : Christel EMERY email: ser-
vice.rh@wabrasives.com

- Eures reference 4685211. sede di
lavoro nord Italia. n. posti 200. Win-
tour agenzia di animazione turistica
cerca:animatori polivalenti, capi ani-
matori , istruttori sportivi e istruttori
fitness, istruttori di tiro con I'arco, ani-
matori con mansione di responsabili ed
assistenti miniclub, animatori con
mansione di responsabili baby club lau-
reati in scienze dell’ educazione, ba-
gnini, animatori con mansione di guide
scout, animatori con mansione di inse-

gnanti di italiano per tedeschi,anima-
tori con mansione di presentatori in 3
lingue (italiano, tedesco,inglese), balle-
rini, coreografi, scenografi, allestitori
palchi, dj / tecnici audio-luci Luogo di
lavoro: strutture turistiche in Italia.
Contesto eteaminternazionali. Etami-
nima 18 anni. Anche senza esperienza.
Requisiti: conoscenza lingua tedesca
e/o inglese. Stagione completa: dal 25
Aprile 2009 al 12 Settembre 2009. Pe-
riodo dilavoro parziale: minimo 8 setti-
mane nel periodo dal 30 Maggio 2009
al 12 Settembre 2009, con date diinizio
rapporto da decidersi tra le seguenti:
30/05/09, 20/06/09, 27/06/09,
04/07/09, 01/08/09 ¢ di fine rap-
porto:  01/08/09,  22/08/00,
29/08/09, 05/09/09, 12/09,/09. Sa-
lario mensile minimo netto: 500 fino
ad un massimo di 1500 da definire in
fase di stage in base alle capacita del
candidato Vitto e alloggio offerto. Rim-
borso spese di viaggio (da concordarsi
con l'azienda) ¥ previsto uno stage di
formazione prima dell'inizio del lavoro.
Per partecipare alle selezioni a Milano
il 06 Aprile 2009 - presso la sede della
Provincia di Milano in Via Soderini, 24
Milano - inviare entroil 31/03/20091l
Curriculum Vitae con fotografia intera
specificando per qquale ruolo ti candidi
a:

info@wintour.it att.ne: Sara Di Gia-
como - Tel. 045-647.10.56 - cell
331.670.65.98. e cc: eures@provin-
cia.milano.it.

- Rif. Eures: W_015. Addetta alla
contabilita - urgente. N posti: 1. Sede di
lavoro: Lazise (Verona) Agenzia di ani-
mazione cercadasubito espertoin con-
tabilita per ufficio sito in Lazise, (Ve-
rona).

requisiti: domiciliato nei pressi della
sede di lavoro, automunito, esperienza
maturata negli anni e referenze, ottima
conoscenza dellalinguainglese. Tipo di
contratto:  part-time.  contattare:
info@wintour.it and cc: eures@pro-
vincia.milano.it , att.ne: Sara Di Gia-
como - tel. 045-04710.56 - cell.
331.670.65.98.

- Rif. EURES 4680192. Infermiere/
i. Sede di lavoro: Spoleto (PG). N. posti
2.11Cerchio (www.ilcerchio.net ) ¢ una
societa cooperativa sociale, che svolge

attivita di progettazione, gestione ed
erogazione diservizi sociali, socio-sani-
tari, assistenziali ed educativi rivolti
allapersona ed occupa 250 dipendenti.
Ricerca 2 infermieri professionali per
una residenza per anziani a Spoleto
(PG). Requisiti richiesti: 1) titolo uni-
versitario di infermiere professionale (i
cittadini provenienti da altri paesi co-
munitari dovranno avere ottenuto il ri-
conoscimento del titolo); 2)cono-
scenza molto buona della lingua ita-
liana. Saradata precedenza ai candidati
in possesso di patente di guida cat.B.
CCNL applicato: “cooperative sociali”.
Livello di inquadramento 6°. Stipendio
mensile lordo 1.548 euro. Contratto a
tempo determinato di 6 mesi, con pos-
sibilita di assunzione a tempo indeter-
minato. Orario di lavoro: 38 ore setti-
manali, in turni di mattina o pomerig-
gio. Alloggio gratuito. Ai cittadini pro-
venienti da altri paesi comunitari
saranno rimborsate le spese di viaggio
per il primo ingresso in Italia. Data ini-
zio contratto: prima possibile -entro il
31.12.2008. I candidati in possesso dei
requisiti richiesti potranno inviare al
datore dilavoro CV + lettera di presen-
tazione in italiano, entro il 31.12.2008.
E-mail: cooperativa@ilcerchio.net
oppure posta, oppure fax 0743 46400.

- Rif. EURES 4665152, Rif. EURES
LOCALE Sondrio P&F 541. Baristi/e.
Sede di lavoro: Santa Caterina Val-
furva. Cercasi personale per stagione
invernale in localita turistica, offriamo
vitto e alloggio, possibilita dilavoro in a
pub. Richiesta una buona conoscenza
della lingua inglese gradita una buona
conoscenza della lingua tedesca o ceca.
Richiesta esperienza di almeno una
stagione. F gradito il curriculumvitae e
foto all'indirizzo e-mail:
eures.mi@provincia.milano.it

- Rif EURES : GG 584. Infermieri
professionali per attivita di reparto. N°
posti: 3. Sede di lavoro: Milano. Si ri-
chiede: Diploma,/Laureain Scienze In-
fermieristiche. Iscrizione IPASVI. Di-
sponibilita al lavoro su tre turni. Si offre
contratto a tempo determinato di un
anno secondo il CCNL Coop

Retribuzione lorda mensile di Euro
1435,00+ indennita. Le persone inte-
ressate possono inviare il loro Curri-

culum Vitae allindirizzo e-mail:
eures.mi@provincia.milano.it, specifi-
cando il codice dell’offerta.

- Rif EURES : GG 583. Infermieri
professionali per attivita di reparto. N°
posti: 10. Sede di lavoro: Regione Ve-
neto. Si richiede: Diploma/Laurea in
Scienze Infermieristiche. Iscrizione
IPASVI

Disponibilita al lavoro su tre turni. Si
offre contratto a tempo determinato di
un anno secondo il CCNL Comparto
sanita. Retribuzione lorda mensile di
Euro 1772,00+ indennita. Le persone
interessate possono inviare il loro Cur-
riculum Vitae all'indirizzo e-mail:
eures.mi@provincia.milano.it, specifi-
cando il codice dellofferta.

STAGE IN EUROPA

- Le istituzioni dell'Unione Europea,
la Commissione europea e il Parla-
mento europeo organizzano tirocini
(uno su sei nel settore delle lingue stra-
niere) di durata dai tre ai cinque mesi
perilaureati interessati ad impieghi del
Grado A o L/A. Lapratica del tirocinio
¢ pensata per persone che vogliono
avere una panoramica generale degli
scopi e del funzionamento dell'organi-
smo e puo essere utilizzato per la pre-
parazione della tesi. I periodi di tiroci-
nio iniziano il 1° febbraio e il 1° settem-
bre di ogni anno. Vengono ammessi
giovanidietainferiore ai 30 anniin pos-
sesso dilaurea o che hanno frequentato
'universita per almeno sei semestri,
oppure persone che provengono dal
settore pubblico o privato con una
esperienza professionale equivalente.
Le domande redatte sull'apposito mo-
dulo, devono essere spedite almeno 4
mesi prima della data in cui si desidera
iniziare il proprio periodo di tirocinio.
In alcuni casi ¢’e la possibilita di otte-
nere una borsa di studio. Informazioni
presso: Commissione Europea, Ufficio
Tirocini, 34, rue Montoyer. B — 100
Bruxelles. Tel. : 0032 2 23 29 923 39
oppure 29 923 40. Fax: 0032 2 23 63
019. inforecrutement@cec.cu.int,
http://europa.eu.int/comm/stages/
index_ithtm

- Stage agricolo in Francia. Anche nel
settore agricolo ¢ possibile svolgere
stage durante il quale fare conoscenze e
allacciare rapporti, conoscere i metodi

di lavoro e di organizzazione di altri
Paesi, i punti forti e deboli propri e al-
trui, ecc. Vi segnaliamo la societa SE-
SAME, che colloca stagisti francesi in
aziende agricole all'estero e stagisti
stranieri in quelle francesi. Indicazioni
presentisulsito dellasocieta www.agri-
pianete.com (clic su Bienvenue en
France e poi seguire le istruzioni), dove
si trovano tutte le informazioni neces-
sarie per presentare la domanda.

CENTRI ~ PER  L'IMPIEGO
DELLA SPEZIA E SARZANA

Centro per I'Impiego della Spezia:
Via XXIV Maggio, 22 - Tel . 0187 /
77931 - Fax 0187 /779342 -3 -4.635.
Centro per I'Impiego di Sarzana:
Piazza Vittorio Veneto, 6¢c - Tel .0187 /
605227 - Fax 0187 / 605225

- Mstaff Catering Azienda di servizi
per laristorazione ed Edizioni “Evento
Staff”, luogo dilavoro : La Spezia e pro-
vincia, altre provincie, altre regioni. La-
voro a chiamata detto anche intermit-
tente, con possibilta che si trasformi in
lavoro part time verticale. I candidati
verranno via via contattati dal datore
per un colloquio di selezione. Came-
riere (eta 18-60 anni). Il punto di par-
tenza per le missioni, che si trova nel
centro Spezia (o Sarzana), dovra es-
sere raggiunto in modo autonomo: da
qui, con mezzi della ditta, verranno in-
vece raggiunti gli obiettivi.(522316)
Non si richiede Curriculum Vitae. Of-
fertan. 260 Scade il 30,/03,/2009.

- Previdenza complementare e ge-
stione del risparmio. Luogo di lavoro :
Bolano (SP), Follo (SP), Beverino
(SP), Lerici (SP), Ameglia (SP), Ro-
mito di Arcola (SP). Cerca 5 interme-
diari assicurativi per lavoro in collabo-
razione con possibilita di assunzione a
tempo indeterminato. Mansioni: Ge-
stione portafoglio clienti, acquisizione
nuova clientela Viene offerto stage for-
mativo gratuito, iscrizione al registro
ISVAP, affiancamento costante. Eta
compresa frai 23 ed i 40 anni, diploma
di scuola media superiore o laurea,
buona predisposizione ai rapporti in-
terpersonali e propensione al lavoro in
equipe, preferibilmente residenti nei
comuni di Bolano, Follo, Beverino.

Si richiede Curriculum Vitae. Of-
fertan. 979 Scade il 30,/06,/2009



